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令和８年６月竜王町定例教育委員会会議録 

 

開催日時  令和８年６月２３日（火）午後３時３０分～午後５時４分 

開催場所  竜王町総合庁舎 西館 ２階 ２０７会議室 

出 席 者  教   育   長   甲 津 和 寿 

委 員   谷   康 夫  

      委 員   櫻 井 絵里子 

      委      員   中 島  薫 

      委      員   白  井 磯  治 

            事   務     局    森岡教育次長、沖教育総務課長、山中学校教育課長 

         山中生涯学習課長、村地公民館長、西川図書館長 

奥教育総務課課長補佐兼教育総務係長 

 

開会時刻  午後３時３０分 

 

閉会時刻  午後５時４分 

 

会議日程  以下のとおり 

日程第 １ その他 １）令和８年度竜王町教育委員会の権限に属する事務の管理 および執行状況の

点検・評価について 
          ２）児童の通学時における熱中症対策給付金の給付について 

 ３）令和８年度第２回竜王町議会定例会一般質問について 
 ４）児童・生徒用端末の整備について 
 ５）竜王小学校建設事業に係る国費の繰越手続の事務処理誤りについて 
 ６）連絡事項 

 

議事要旨 以下のとおり 

 【会議の内容】 

沖教育総務課長  ただいまから６月の定例教育委員会を開催させていただきます。 

 町民憲章の唱和をしたいと思いますので、みなさんご起立をお願いいたします。 

 前文の方は私が読み上げますので、1つからみなさんご唱和をお願いいたします。 

（町民憲章唱和） 

 それでは、開会にあたりまして教育長からあいさつをお願いしたいと思います。 

甲 津 教 育 長  皆さん、こんにちは。 

 ６月の定例教育委員会ということで、お忙しい中お集まりいただきありがとうござ

います。 

 今年の梅雨は今のところ比較的雨が少ないようですが、この反動が来るのではない
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かと心配もします。 

 例年、梅雨のシーズン、雨の日が多くなると、子どもたちは、外へ出られない、蒸

し蒸しして気持ちがよくないとか、廊下が滑る、そんな外的要因により、もめごとや

けんかが起こる、教室内や廊下を走り回る、行動が荒くなる、けがが起こるといった

内的問題が起こってくるというのが通例です。 

 この時期は大きなけがや児童間、生徒間のトラブルがよく起こったり、いじめ問題

が発生したりします。 

 「タイムリーな注意喚起」や「機を逃さない注意や指導」「目配り」等について、教

職員の足並みをそろえて取り組んでくださいと、昨日の校園長会で話しました。 

 また、今年の夏も暑さがかなり厳しいようです。 

 熱中症対策にも十分な留意を、また、下校時や水泳を含む体育の時間の雷に対する

注意についても留意していかなくてはいけないと思います。 

 雷が鳴りやんだと思える時の下校のタイミングは非常に悩ましいと思います。 

 できる限りの情報を収集して、教務部等で協議し合って判断してくださいとも話し

ました。 

 ６月に入って、人事に関する学校訪問、教育長教育委員学校園訪問を通じて、４校

園全てに訪問しました。 

 教育委員の皆様にもご出席いただき、ありがとうございました。 

 私の感想としては、どの校園も落ち着いた経営・運営がなされており、子どもたち

が安心して遊んだり、学習したり、活動したりしている様子が随所に見られ、とても

うれしく思いました。 

 年度末の人事異動、校園の人事も功を奏し、全体として教職員の皆さんが元気に、

はつらつと子どもたちに向き合ってもらっていることがこれまた、うれしいことだと

思っています。 

 こういう好循環の時こそ、教師力として大事な「指導力」「支援力」「対応力」「児童

生徒理解力」等を磨くために、自己研鑽、自己研修、例えば教育図書等の読み込み、

教材研究、校内研究、研修会・研究会等への参加、サークル研修参加などに取り組む

ことが大事だということを折に触れ、教職員の皆さんに伝えてくださいとも昨日話し

ました。 

 さらに、全国ではいろんなところで、いろんなことが起こっているので引き続き、

「目配り」「気配り」を意識していきましょうと確認し合いました。 

 本日は、今年度の事務点検評価に係る１次評価の案件や６月議会の一般質問の報告

等の案件がございます。最後までどうぞよろしくお願いします。 

沖教育総務課長  それでは、提案事項に入りたいと思いますので、教育長よろしくお願いします。 

甲 津 教 育 長  日程第１ その他 １） 令和８年度竜王町教育委員会の権限に属する事務の管理

および執行状況の点検・評価について 説明をお願いします。 

森岡教育次長 

および各所属長 

（説明） 
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甲 津 教 育 長  本日は資料を初めてご覧いただいたところでもありますので、細部まで確認する時

間は十分ではなかったかと思います。内容をご確認いただき、記載内容や評価、表現

等についてお気づきの点がございましたら、ご意見をお寄せください。それらを反映

したうえで、一次評価を取りまとめたいと考えております。 

 なお、評価につきましては、これまでも同様の手法で実施しており、評価結果を踏

まえて次年度の重点事項や改善点を整理し、今後の事業に生かしていくこととしてお

ります。 

櫻 井 委 員  １６ページの家庭教育支援に関して、アウトリーチ型家庭教育支援の取組について

昨年度は、子育てサロンと図書館を活用したYoruca？を家庭教育支援として実施して

いません。情報の修正をお願いします。 

甲 津 教 育 長  事務局において修正をお願いします。その他に何かありましたら、後日ご意見を頂

戴したいと思いますのでよろしくお願いいたします。 

  続きまして、２）児童の通学時における熱中症対策給付金の給付について事務局か

ら説明をお願いします。 

沖教育総務課長 （説明） 

甲 津 教 育 長 一刻も早く配れるようにしなければなりません。 

櫻 井 委 員  これまでも会議で何度か話し合ってきたことだと思います。 

 そのたびに、登下校のときに子どもたちが寄り道できる場所を皆さんに知らせてほ

しいとか、通学については学校だけで全て責任を持つのではなくて、保護者と学校が

協力して、子どもたちが安全に通える環境を作っていくということも伝えてほしいと

お願いしてきたと思います。 

 こういう話を改めて伝えるよい機会だと思うのですが、そのあたりについても考え

ていただいていますか。 

沖教育総務課長  昨年度は竜王西小学校区の保護者を中心に協議を進めてきましたが、その後、校区

に関わらず全町的に取り組む必要性があることを共有いたしました。 

 年明けには小・中学校の保護者代表と校長を交え、これまでの経過を共有するとと

もに、今後は関係者の輪を広げて協議を進める方向性を確認しました。 

 今後、第２回会議を開催し、学校・保護者・地域の三者が連携して取り組みたいと

考えていますので、ご意見いただいておりますことについてもその場で共有したいと

思います。 

櫻 井 委 員  このタイミングが周知するベストのタイミングだと思います。 

 昨年度竜王西小学校区のＰＴＡさんがすごく頑張られて、通学に対する基本的な考

え方をイラスト入りで分かりやすくまとめた資料が配布され、大変理解しやすい内容

でした。 

 こうした資料を町内の小・中学校でも配布できれば、保護者にとって分かりやすく、

理解促進につながると思います。竜王西小学校の校長先生から教育委員会にもお話が

伝わっていると思いますので、ぜひご検討いただければと思います。 

 給付のお知らせの際に子どもがいる全世帯に通知をいただけるとよいと思います。 
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 学校と保護者が連携して見守りましょうという趣旨の給付金であるということが伝

わるとよいと思います。 

甲 津 教 育 長  給付のお知らせには、「学校でもこういった取り組みを進めます」「ご家庭でもくれ

ぐれもお気を付けください」「教育委員会ではできる限りの支援を行います」という内

容の紙を添えて案内したいと考えています。 

 これらを踏まえると、給付は銀行振り込みではなく、手渡しで行い、その趣旨をし

っかりと伝えることを大切にしたいと思います。 

中 島 委 員  議論になった給付ですが、用途については、明確にした方がよいという話をしてい

て、この文書の中において「夏の猛暑から子どもたちの健康のため」と前文で書かれ

ていますし、用途として項目を挙げていただいていますので、良いと思います。 

甲 津 教 育 長  一刻も早く給付できるように進めてください。 

  続きまして、３）令和８年度第２回竜王町議会定例会一般質問について 

 事務局から説明をお願いします。 

沖教育総務課長 （説明） 

山中生涯学習課長 （説明） 

甲 津 教 育 長  続きまして、４）児童・生徒用端末の整備について事務局から説明をお願いします。 

沖教育総務課長 （説明） 

甲 津 教 育 長  県内では、多くの市町が更新済みとなっています。竜王町も遅れることなく更新を

行っていくというもです。 

櫻 井 委 員  不要となったパソコンは、どのようになるのでしょうか。 

沖教育総務課長  業者に引き取っていただくことになっています。 

櫻 井 委 員  ヘッドセットが、１２０個ですがなぜですか。 

沖教育総務課長  中学校の学力テストの際に使われる予定です。 

 学校からは、一人一個は無くて良いと聞いています。学年分を準備しています。 

中 島 委 員  故障した場合は、どのようになるのでしょうか。 

沖教育総務課長  先ずは、メーカー保証で対応したいと思います。予備機があります。 

谷 委 員  端末には、個人情報が含まれている可能性もありますので適切な処分ができるよう

に気を付けていただきたいです。 

沖教育総務課長  物理破壊を行い、証明書の提出も求める予定です。 

谷 委 員  今回導入するｉＰａｄにはＡＩのソフトを導入することは可能でしょうか。 

ただ、ＡＩを使うことで子どもたちが自分で考えなくなってしまうのではないかと心

配しています。 

沖教育総務課長  現時点では、そういったソフトを入れるということを聞いていません。 

白 井 委 員  自身は、ＡＩを入れて使い方の指導をするということが大切であると思います。 

甲 津 教 育 長  続きまして、５）竜王小学校建設事業に係る国費の繰越手続の事務処理誤りについ

て事務局から説明をお願いします。 

沖教育総務課長 （説明） 

甲 津 教 育 長  ６月２日に議会へ報告を行いました。５月の最終週（出納閉鎖時）に発生した重大
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な事案です。 

 皆さまに大変なご心配をおかけしましたこと、深くお詫び申し上げます。 

 町全体としては、財政当局のご協力もいただきながら対応してまいりました。 

 信頼して任せていただいているにもかかわらず、このような事態となり、誠に申し

訳なく思っております。 

 報告・連絡・相談（報連相）がしっかりと行われ、チェック体制が十分に機能して

いれば、防ぐことができた問題だと考えています。 

 その点に甘さがあったことが主な要因であると思われます。 

谷 委 員  民間企業では考えられないような事態であり、公認会計士など専門家による確認も

行われています。 

 会計管理者がしっかりと確認できていなかったことも要因の一つだと考えられま

す。一担当部署の責任だけで済ませるものではないと思います。それぞれの役割が十

分に果たされていなかった可能性があります。 

櫻 井 委 員  原因についてはしっかりと記されており、再発防止策も明確に示されています。 

 知識不足や情報共有の不足などが挙げられていますが、なぜ、そこに至ったのか、

その経緯についても考える必要があると思います。業務の偏りがあったのかなど、そ

の背景に何があったのかについても検討していくことが重要だと思います。 

森岡教育次長  明日、議会には、もう一度報告をさせていただく予定で、その資料を現在作成して

おります。 

 背景としては、先ほどお話しいただいたように、１月１日付で担当が変更になった

ことや、業務が多忙であったことが挙げられます。 

 新しい学校の開設に向けて備品の購入や、既存施設のトイレの改修などもあり、多

忙なため十分な勉強時間が取れなかったことも背景にあります。 

 これらの点を明日の議会提出用の資料にまとめる予定です。 

甲 津 教 育 長  再発防止については、町全体で取り組んでいく予定です。資料は、また、お知らせ

させていただきたいと思います。 

  続きまして、６）連絡事項について事務局から説明をお願いします。 

奥 課 長 補 佐 （説明） 

甲 津 教 育 長  以上、本日の日程は終了いたしましたので、事務局に進行をお返しします。 

沖教育総務課長  それでは、閉会にあたりまして谷職務代理者からご挨拶をお願いします。 

谷 委 員  最近、会社でジェネレーションギャップを強く感じることが多くなりました。 

 今の若い世代に対して、昭和の「当たり前」が通用しなかったり、話題が合わなか

ったりします。教育現場でも同じような状況があるのではないかと思います。昭和世

代の方々が子どもたちに教えるのは、苦労されているのではないかと感じることもあ

ります。 

 私は近江八幡の納税協会の理事を務めておりますが、作文コンテストがあり、滋賀

県からも近畿地区で入賞者が出ています。 

 しかし、理事会では作文コンテストをやめようという声も上がっています。その理
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由は、ＡＩで作成された作品が増えているためです。 

 ＡＩの価値が下がっていくことを、教育に携わる者として少し寂しく感じています。 

 一方で、ＡＩの正しい使い方を理解し、共存していく必要があると考えています。 

 本日はありがとうございました。 

沖教育総務課長  以上をもちまして、６月定例教育委員会を閉会いたします。 

 


